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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN
CARLOS ANTIOQUIA VIGENCIA 2023

La Rendicion de Cuentas es una actividad fundamental que va encaminada al
cumplimiento de los principios de democracia participativa y democratizacion de la
gestién publica, transparencia y reciprocidad con la comunidad.

La rendicién de cuentas se realiza con el objetivo de dar a conocer a los organismos
de control, medios de comunicacion, organismos publicos y privados y comunidad
en general, la gestion realizada por el Concejo Municipal de San Carlos Antioquia,
toda vez que es deber legal y responsabilidad social que la comunidad conozca la
gestion, su control politico, ademas de su impacto en politicas publicas y su
actividad como organismo de control politico.

RELACION DE ACUERDOS APROBADOS ANO 2023

ACUERDO No. 01

‘POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL PARA LA
CESION A TITULO GRATUITO DE 52 PREDIOS FISCALES”

ACUERDO No. 02

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL, ACUERDO NO. 13 DEL 28 DE
DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ACUERDO No. 03

“POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGAN UNAS FACULTADES PROTEMPORES A
LA ALCALDESA MUNICIPAL DE SAN CARLOS, ANTIOQUIA DURANTE LA
VIGENCIA 2023”

ACUERDO No. 04

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA REVISION DE LARGO PLAZO DEL
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - EOT - DEL MUNICIPIO DE SAN
CARLOS — ANTIOQUIA'Y SE ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES”
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ACUERDO No. 05

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO ESPECIAL DE CONTINGENCIAS
JUDICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS"

ACUERDO No. 06

“‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL — PEM
— 2024 - 2033”

ACUERDO No. 07

"POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL DE SAN
CARLOS, ANTIOQUIA, PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS
EXCEPCIONALES PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR "PAE"

ACUERDO No. 08

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE LA
ESTRATEGIA OVOP “MI PUEBLO, MI PRODUCTO, MI ORGULLO” QUE
APOYARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES CAMPESINAS
Y RURALES EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS, ANTIOQUIA"

ACUERDO No. 09

‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN MUNICIPAL DE CULTURA DE
SAN CARLOS ANTIOQUIA 2024-2033"

ACUERDO No. 10

‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
GASTOS ANUAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS, CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA DEL ANO 2024”

ACUERDO No. 11

‘POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZAN LAS CABALGATAS EN EL
MUNICIPIO DE SAN CARLOS Y SE REGLAMENTA LA MONTA DE CABALLO”
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PRESUPUESTO CONCEJO 2023

2 N GASTOS FUNC CONCEJO MUNICIPAL 267.973.135

2. 1 N FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL 267.973.135
2.1. 1 N GASTOS DE PERSONAL 216.618.893
2.1.1. 01 [N PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 216.618.893
2.1.1.01. 01 |N FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 42.879.605
2.1.1.01.01. 001 | N FACTORES SALARIALES COMUNES 42.879.605
2.1.1.01.01.001. 01 |S|1.2.1.0.00| Sueldo béasico 33.120.693
2.1.1.01.01.001. 06 |S|1.2.1.0.00 | Prima de servicio 2.840.559
2.1.1.01.01.001. 07 |S|1.2.1.0.00 | Bonificacion por servicios prestados 966.020
2.1.1.01.01.001. 08 |N PRESTACIONES SOCIALES 5.952.333
2.1.1.01.01.001.08.| 01 |S|1.2.1.0.00 | Prima de navidad 3.192.275
2.1.1.01.01.001.08. |02 |S|1.2.1.0.00 | Prima de vacaciones 2.760.058
2.1.1.01. 02 |N CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 17.509.758
2.1.1.01.02. 001 |S|1.2.1.0.00 | Aportes a la seguridad social en pensiones 3.974.483
2.1.1.01.02. 002 | S| 1.2.1.0.00 | Aportes a la seguridad social en salud 2.815.259
2.1.1.01.02. 003 | S |1.2.1.0.00 | Aportes de cesantias 7.566.264
2.1.1.01.02. 004 | S|1.2.1.0.00 | Aportes a cajas de compensacién familiar 1.324.828
2.1.1.01.02. 005 | S | 1.2.1.0.00 | Aportes generales al sistema de riesgos laborales 172.890
2.1.1.01.02. 006 | S| 1.2.1.0.00 | Aportes al ICBF 993.621
2.1.1.01.02. 007 | S| 1.2.1.0.00 | Aportes al SENA 165.603
2.1.1.01.02. 008 | S|1.2.1.0.00 | Aportes a la ESAP 165.603
2.1.1.01.02. 009 | S| 1.2.1.0.00 | Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 331.207

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE 156.229.530
2.1.1.01. 03 |N FACTOR SALARIAL
2.1.1.01.03. 001 | N PRESTACIONES SOCIALES 3.864.081
2.1.1.01.03.001. 01 |S|1.2.1.0.00 | Vacaciones 3.496.073
2.1.1.01.03.001. 03 |S[1.2.1.0.00 | Bonificacion especial de recreacion 368.008
2.1.1.01.03. 006 | N HONORARIOS CONCEJALES 152.365.449
2.1.1.01.03.006. 01 |S|1.2.4.3.04| Honorarios sesiones ordinarias 118.506.460
2.1.1.01.03.006. 02 | S|1.2.4.3.04 | Honorarios Sesiones extraordinarias 33.858.989
2.1. 2 N ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 49.154.242
2.1.2. 02 |N ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 49.154.242
2.1.2.02. 01 |N MATERIALES Y SUMINISTROS 2.773.981

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, 2.773.981
2.1.2.02.01. 002 1.2.1.0.00 | prendas de vestir y productos de cuero
2.1.2.02. 02 [N ADQUISICION DE SERVICIOS 46.380.261

Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.1.2.02.02. 008 |S|1.2.1.0.00 producci()ﬁ presesy 46.380.261
2.1. 3 N TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.200.000
2.1.3. 05 |N A ENTIDADES DEL GOBIERNO 2.200.000
2.1.3.05. 08 |N A ESQUEMAS ASOCIATIVOS 2.200.000
2.1.3.05.08. 01 |S|1.2.1.0.00 ] Transferencia Acora 2.200.000
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CONTRATOS EJECUTADOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CJ - 001- 2023

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES POLITICO-ADMINISTRATIVAS QUE
EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS REALIZARA
DURANTE LAS SESIONES Y OTROS EVENTOS PARA EL ANO
2023, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES LEGALES.

PLAZO SIETE (07) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO
SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

VALOR ($ 27°000.000) VESTISIETE MILLONES DE PESOS MI/L.

TOTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CJ - 002 - 2023

FEDERACION COLOMBIANA DE AUTORIDADES

CONTRATISTA: LOCALES - FEDECAL

NIT

900.893.036-0

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA Y APOYO A LA GESTION, EN EL
PROCESO DE CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE
MERITOS, PARA LA ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA, DE
CONFORMIDAD CONEL DECRETO 1083 DE 2015”

VALOR:

GRATUITO

PLAZO:

NOVENTA (90) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL
ACTA DE INICIO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CJ - 003 - 2023

OBJETO “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR ASESORIA JURIDICA Y CAPACITACION AL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS, EN TEMAS
RELACIONADOS CON SUS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES
LEGALES”.

PLAZO SEIS (06) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

VALOR Veintidos millones de pesos m/l ($ 22.000.000)

TOTAL

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL 2023

CAPACITACION CON ACORA RESPECTO A LA ELECCION DEL

PERSONERO
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ENCUENTRO DE CONCEJALES EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO CON
ACORA
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CABILDO ABIERTO

El dia 30 de septiembre de 2023 se llevé a cabo el cabildo abierto en el marco del
estudio y debate del proyecto de acuerdo N° 03 “por medio del cual se adopta la
revision de largo plazo del esquema de ordenamiento territorial — EOT- del municipio
de San Carlos — Antioquia y se adoptan otras disposiciones” presentado por la
alcaldesa Municipal de San Carlos”
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DAF\Q\W N GONZALEZ LOPEZ

Presidente Concejo Municipal



